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Edital de abertura de inscricdes e matriculas/rematriculas nas instituicbes de Centro
de Educagéo Infantil, privadas filantrépicas — segmento creche.

A associagdo civil, de natureza confessional, beneficente, filantrépica, sem fins
econdmicos e lucrativos de carater educacional, cultural e de assisténcia social, Mosteiro Sao
Geraldo de Séao Paulo, situada na Rua Santo Américo, 275 Jardim Colombo na cidade de Sao
Paulo/SP, que mantém o Colégio Santo Américo e as Unidades de Creches das Obras
Sociais, torna publico para conhecimento dos interessados, o calendario de rematricula e
matricula do segmento Creche.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

2.1 O presente Edital estabelece os critérios, procedimentos e condigbes para a rematricula
e matricula, bem como para a concessao de bolsas de estudo para o ano letivo de 2027, nas
Unidades de Educagdo Infanti mantidas pelo Mosteiro Sdo Geraldo de Sdo Paulo,
observadas as vagas disponiveis e a legislagéo aplicavel.

1.2. O processo de concessao de bolsas de estudo observara, especialmente, as disposigées
da Lei Complementar n°® 187, de 16 de dezembro de 2021, do Decreto n° 11.791, de 21 de
novembro de 2023, e demais normas aplicaveis as entidades beneficentes de assisténcia
social que atuam na area da educagao.

2. DO PROCEDIMENTO DE REMATRICULA E MATRICULA

a) VETERANOS:

2.1 O aluno veterano tera prioridade no processo de rematricula, observado o cumprimento
das condi¢bes estabelecidas pela Instituicédo e, quando se tratar de beneficiario de bolsa de
estudo, a aprovagdo no respectivo processo de avaliagdo socioecondmica.

b) NOVATOS:

2.2 A matricula de alunos novos sera realizada apos o periodo destinado a rematricula dos
alunos veteranos, condicionada a existéncia de vagas disponiveis e ao atendimento dos
critérios estabelecidos neste Edital.

3.LOCAIS DE INSCRIGOES ONDE SERAO PLEITEADAS AS VAGAS DE ACORDO COM
OS CRITERIOS CONSTANTES NESTE EDITAL
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3.1 Local das unidades: / |
A) CEl Santo Estévéao Rei:
Rua ltajubaquara, 140 — Paraisopolis |
Fone: 11 4084-1823 / 11 4084-1829 |
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B) CEl Dom José Gaspar \\ p). /
Rua Aurea Batista dos Santos, 703 — Vila Morse — SP \QTE .
Fone: 11 3742-7625/ 11 3742-5708 e

C) CEIl Santa Escolastica
Rua Itapanhau, 170 — Paraisopolis - SP
Fone: 11 3742-0399 / 11 3742-1553

3.2. No momento da inscri¢do o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos (original e copia):

a) Comprovante de renda familiar, quais sejam:
i. Contracheque dos ultimos 3 (trés) meses de 2026 (de todos as pessoas que
estiverem trabalhando, formalmente ou informaimente e que sejam moradores do
mesmo domicilio do aluno candidato a bolsa);
ii. Declaragéo do pré-labore, quando for auténomo e/ou for proprietario ou sécio de
firma comercial ou industrial;
| iii. Carteira profissional atualizada (folhas de identificagao e contrato de trabalho).
| b) Certiddo de nascimento do aluno ou termo judicial de guarda ou tutela;
c) RG e CPF dos pais ou responsavel pela crianga, bem como dos demais moradores
do domicilio;
d) documentagdo pertinente que possibilite a identificagdo das necessidades
especificas da crianga, quando necessaria para fins de organizagao do atendimento e
observados os direitos assegurados pela legislagédo aplicavel;
e) Comprovante de enderego da moradia atual;
f) Copia do cartdo do SUS; e
g) Carteirinha de Vacinagao.

A documentagdo apresentada sera analisada considerando a situagéo
socioecondmica do candidato, conforme a Lei Complementar n® 187/2021, publicada em 17
de dezembro de 2021, levando em consideracéo a disponibilidade de vagas para 2027.

|

; Para fins de apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita entende-se como
grupo familiar a unidade familiar composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio.

4. VAGAS

4.1 A Bolsa de Estudo, de que trata este Edital, € concedida para ano letivo de 2027 e néo é
renovada automaticamente para o ano letivo subsequente, fazendo-se necessario que o aluno
contemplado submeta-se, anualmente, a um novo processo de avaliagdo socioecondmica,
em data fixada pela Comissdo de Concessé&o de Bolsas de Estudo para os anos seguintes a
obtengao da bolsa. !
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a) As vagas das Unidades: Centro de Educagéo Infantil Santo Estévédo Rei, do Mosteiro
S30 Geraldo de Sdo Paulo, destinam-se exclusivamente as criangas de 0 a 3 anos e 11
meses; o Centro de Educacao Infantil Santa Escolastica, do Mosteiro Sdo Geraldo de
S3o Paulo, destina-se exclusivamente as criangas de 0 a4 anos e 11 meses e o Centro
de Educacéo Infantil Dom José Gaspar, do Mosteiro Sdo Geraldo de Sao Paulo, destina-
se exclusivamente as criangas de 0 a 5 anos e 11 meses.

b) Priorizacdo das criangas com deficiéncia e criangcas em situagdo de risco
encaminhadas pelos érgéos publicos.

c) O processo de selegdo e classificagao dos candidatos sera acompanhado por
Comisséo de Selegéo, designada pela Gestao das Obras Sociais.

d) A unidade CEIl Santo Estevdo Reitem a capacidade de atendimento para 144 vagas,
entre matriculas e rematriculas. Para o ano de 2027, estdo sendo disponibilizadas 39
novas vagas, conforme a tabela a seguir:

Turmas 2027 Nascidos em Capacidade Vagas

Bergario | 01/04/2026 a 31/12/2026 e 021 021
2027

Bergario Il 01/04/2025 a 31/03/2026 025 004

Minigrupo | 01/04/2024 3 31/03/2025 048 012

Minigrupo I 01/04/2023 a 31/03/2024 050 002

Total 144 039

e) A unidade Dom José Gaspar tem a capacidade de atendimento para 186 vagas,
entre matriculas e rematriculas. Para o ano de 2027, estao sendo disponibilizadas 41
novas vagas, conforme a tabela a seguir:

Turmas 2027 Nascidos em Capacidade Vagas

| Bergario | 01/04/2026 a 31/12/2026 e 021 019

| 2027

| Bergario Il 01/04/2025 a 31/03/2026 027 008

| Minigrupo Multietario 01/04/2023 a 31/03/2025 060 004

} Infantil 01/04/2022 a 31/03/2023 078 010 /{
| Total 186 041
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f) A unidade CEl Santa Escolastica tem a capacidade de atendimento para 209 vagas,
entre matriculas e rematriculas. Para o ano de 2027, estdo sendo disponibilizadas 32
novas vagas, conforme a tabela a seguir:

Turmas 2027 Nascidos em Capacidade | Vagas
Bergario | 01/04/2026 a 31/12/2026 e 021 021
2027
Bergdrio Il 01/04/2025 a 31/03/2026 027 000 |
Minigrupo Multietério 01/04/2023 3 31/03/2025 105 011
Infantil 01/04/2022 a 31/03/2023 056 000
Total 209 032

5.BOLSAS E REQUISITOS

A Unidade Santo Estevdo Rei (CElI SER), a Unidade Santa Escolastica (CCT) e a
Unidade Dom José Gaspar (Vila Morse), disponibilizardo Bolsa de Estudo de 100% (cem por
cento) sobre o valor das anuidades escolares, alimentagdo e material didatico, desde que o

candidato atenda a todos os critérios preestabelecidos na Lei Complementar 187/2021, bem
como observem os critérios fixado em edital.

A respectiva Bolsa de que trata este Edital se destina ao estudante:

a) Com perfil socioecondmico de acordo com a Lei Complementar 187/2021, ou seja,
cuja renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um inteiro e
cinco décimos) salario-minimo;

b) Que a documentagéo tenha sido aprovada na analise socioecondmica; e

¢) Que tenha sido convocado para o preenchimento das vagas disponiveis.

As inscricdes para o processo seletivo de bolsas de estudo de que trata este edital

serdo efetuadas mediante os prazos e etapas constantes no cronograma abaixo: A éH/

Rua Santo Ameérico, 275 — Morumbi - Sdo Paulo - CEP 05629-020 — Tel. 11 4084-1893 [/ufo’ |

. ;PP



632

Yy
A0y MOSTEIRO SAO GERALDO //
Y
i | DE SAO PAULO m_a.\’.i-
Unidade CEI Unidade CEI
Unidade CEIl Santo
Data Dom José Data Santa Data
Estevédo Rei
Gaspar Escolastica
03/11/2026 09/11/2026 09/11/2026
a a a
11/12/2026 13/11/2026 30/11/2026
Rematriculas dos Rematriculas Rematriculas
Veteranos Das 08h00 dos Veteranos Das 08h00 dos Veteranos Das 08h30
as as as
15h30 15h30 15h30
14/12/2026 14/12/2026
a a
18/12/2026 11/01/2027 18/12/2026
e a B
04/01/2027 29/01/2027 04/01/2027
a a
Matriculas dos Matriculas dos Matriculas dos
N i 29/01/2027 N g N i 22/01/2027
ovatos ovatos ovatos
Das 08h00
Das 08h00 3 Das 08h30
s
as as
15h30
15h30 15h30

6. DA ENTREVISTA SOCIAL E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

A entrevista consiste na afericdo documental e avaliagéo socioecondémica do grupo
familiar em que o candidato estéa inserido, reservando-se o direito de realizar visita in loco para

esclarecimento de situacées que pairem duvidas.

7. CRITERIOS DE SELEGAO DOS BOLSISTAS

7.1 A analise socioecondmica obedecera as diretrizes da Lei Complementar n°® 187/2021
e selegdo dos alunos beneficiados com a bolsa integral observara os seguintes critérios:

| — Menor renda per capita familiar;
Il - Residir nas proximidades da Unidade pleiteada;
Ill - Sorteio em caso de empate.

A
“p
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8. COMISSAO

8.1 As pessoas responsaveis pela comissdo de bolsa da unidade CEl Santo Estevao Rei,
sdo:

» Marlene Cristina de O. dos Santos

e Ana Carolina Neto de Paula

e Maria Rayane Silva Santos

8.2 As pessoas responsaveis pela comissdo de bolsa da unidade CElI Dom José Gaspar,
sdo:

e Rosemeire A. G. Schiavinatti

e Celia Brandao Pisati

e Maria Rayane Silva Santos

8.3 As pessoas responsaveis pela comissdo de bolsa da unidade CEl Santa Escolastica,
sao:

¢ Maria Irene do N. Rodrigues

e Roseli da Silva Dias Lopes

¢ Maria Rayane Silva Santos

9. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (COPIA SIMPLES):
e Foto 3x4 do candidato ao qual se refere o pedido de Bolsa.

9.1. Demonstracdo da relacdo de emprego:

Trabalho Formal: é a relacdo de emprego com beneficios e carteira profissional
assinada, seja mediante contrato de trabalho por tempo determinado ou
indeterminado.

Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

o Holerites dos trés ultimos meses anteriores a data de divulgagao do presente
edital.

e Carteira de trabalho contendo a fotocépia das paginas: foto, identificagao,
registro atual da empresa e a pagina subsequente em branco.

Trabalho Informal — é o trabalho ofertado sem vinculos ou beneficios oferecidos
por uma empresa. O trabalhador exerce atividade com remuneragdo sem carteira
profissional assinada. A renda néo é fixa.

Os seguintes documentos deverdo ser apresentados:

e Declaracao, sob as penas da lei, de préprio punho (& mao), constando nome,
RG, CPF, enderego, ramo de atividade e especificando o valor médio da renda
mensal. E necessario o reconhecimento de firma em cartério da assinatura do
declarante.

e Carteira profissional — fotocépias das paginas: foto, identificagao, ultima baixa e
pagina subsequente em branco.
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Trabalho auténomo: Incluem-se os prestadores de servigos; proprietarios de
empresa/comércio e outros.
Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

DECORE (original): Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos, especificando
Retirada do Lucro Liquido dos seis ultimos meses ou, em caso de empresa
aberta recentemente, especificar Retirada do Lucro Liquido do periodo
existente, conforme Resolugdo CFC n° 872, de 23 de margo de 2000.
Declaragdo Completa do Imposto de Renda de Pessoa Juridica: Declaragao do
Gltimo ano completa (todas as paginas), com recibo de entrega. Nao sera aceito
somente o extrato da Receita Federal.

Empresa Inativa:
Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

Declaracao Anual de Inatividade da Receita Federal.
Carteira Profissional fotocopia das paginas: foto, identificagéo, ultima baixa e
pagina subsequente em branco.

Aposentadoria, Auxilio-Doeng¢a ou Penséo:
Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

Extrato do INSS: Acessar o site da Previdéncia Social e com o numero do
beneficio e a data de nascimento do beneficiario para conseguir imprimir o
extrato através da internet. Site: www.previdenciasocial.gov.br; clicar em
servigo; item Extratos de Beneficios.

Carteira Profissional, fotocopia das paginas: foto, identificagao, ultima baixa e
pagina subsequente em branco.

Estagio Remunerado:
Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

Contrato de estagio,
Holerites/recibos de pagamento dos trés ultimos meses.

Desemprego:
Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

Carteira profissional: fotocépia das paginas: foto, identificagédo, ultima baixa e
pagina subsequente em branco.

Rescisao de contrato, FGTS e Seguro Desemprego: para os que se encontram
desempregados ha menos de 12 meses.
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Perda da carteira profissional:
Os seguintes documentos deverao ser apresentados:
¢ O levantamento do PIS emitido pela Caixa Econdmica Federal ou a 22 via da

carteira profissional das paginas: foto, identificagcdo, ultima baixa e pagina
subsequente em branco.

9.2. Recebimento de Pensédo Alimenticia:

Os seguintes documentos deverao ser apresentados:

e Apresentar o comprovante atualizado de recebimento de penséao alimenticia, e;

e copia da decisao judicial, do acordo homologado judicialmente ou da escritura
publica que a instituiu.

e Nos casos de recebimento de pensdo alimenticia decorrente de pagamento
espontaneo, sem forga de decisdo judicial, apresentar declaragao pertinente,
com firma devidamente reconhecida, juntamente com o comprovante de
depodsito atualizado.

Caso ndo receba penséao alimenticia ou ajuda financeira, o responsavel devera

apresentar declaragdo comprovando tal situagdo, com firma devidamente

reconhecida.

9.3. Moradia

Imével alugado via imobiliaria: enviar o recibo do ultimo més e o contrato de
locagéo.

Imével alugado com “contrato de gaveta” ou verbal: enviar declaragcédo de
préprio punho, sob as penas da lei, (2 mao), constando nome, RG, CPF, enderego do
responsavel pelo candidato e do locatario, mencionar que & contrato verbal, quanto tempo
reside no enderego e o valor que paga mensal do aluguel. Reconhecer firma no cartério da
assinatura do declarante.

Imovel financiado: apresentar o recibo do Ultimo més e contrato de financiamento
com a instituigdo bancaria.

Imével cedido: relatar na declaragdo de bens iméveis de que reside em casa
cedida e citar nome, RG, CPF e enderego do proprietario.

Imoével préprio: apresentar o carné do IPTU com fotocépia da pagina que constata
informagdes do imével (valor venal) ou certiddo de dados cadastrais do imével (obtida no
site da PMSP). /

Em caso de isengao do IPTU, deve apresentar carta emitida pela prefeitura. )—ﬁ)
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Conta de agua e luz: apresentar fotocépia do Ultimo més. S

Condominio: apresentar fotocépia da ultima fatura.
Conta telefénica (fixa e celular): apresentar fotocopia do ultimo més.

9.5. Outros:

Declaragéo de préprio punho devidamente datada e assinada, sob as penas da lei,
dos motivos que impossibilitam a apresentagdo dos documentos solicitados neste Edital,
contendo a especificagdo da situagdo, problemas e obstaculos vivenciados pelo grupo
familiar.

Despesas gerais da familia: descrever a relagdo de gastos do més. Nesta
declaracéo, devera especificar todos os gastos do grupo familiar, assinar e registrar a data.

Boletim escolar atualizado

Havendo necessidade, podera ser solicitada, a qualquer tempo, a apresentagao de
outros documentos julgados pertinentes. A entrega de documentos complementares, se
solicitados, devera ser realizada dentro do prazo estabelecido pela Coordenacgao.

N&o havera devolugdo da documentagdo entregue na coordenagao responsavel.

Conforme disp&e o § 2° do Art. 26, da Lei Complementar n® 187/2021, a qualquer
tempo, constatada a falsidade da informagéo prestada pelo bolsista ou por seus pais ou
seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, o candidato:

a) Sera desclassificado do processo seletivo;
b) Tera a bolsa de estudos cancelada.

Os responsaveis poderdo responder civil e criminalmente pelas informacdes e
documentos trazidos.

A inscricdo do candidato a bolsa de estudo implica, automaticamente, em expressa
concordancia quanto:

- & apresentagdo de quaisquer documentos solicitados pela coordenacgéo
responsavel por este processo seletivo;

- a admissé&o de visita domiciliar para afericdo do perfil socioeconémico, quando
necessaria,

- a divulgacéo, quando requerido por qualquer orgao fiscalizador, das informacdes
prestadas por ocasido de sua inscrigdo, assim como das co?mentares que

porventura se fizerem necessarias no decorrer do processo. /I%Jr
. S~

Rua Santo Américo, 275 — Morumbi - Sdo Paulo - CEP 05629-020 — Tel. 11 4084-1893 (}%
I\

Y]

'V



™

A documentagdo entregue sera organizada, arquivada e guardada pelo\per%oﬂé
minimo de 10 (dez) anos. E assegurado ao candidato o sigilo sobre a informagéo contida
nos documentos apresentados, salvo as exigidas pelos érgdos governamentais para
prestacdo de contas. No havera devolugédo da documentacéo entregue. Decorridos este
prazo, ndo havendo nenhuma pendéncia junto aos 6rgdos governamentais, a
documentagéo sera incinerada.

10. TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

10.1 Todas e quaisquer informacdes e dados fornecidos e recepcionados, por todo e
qualquer meio, ou dos quais tomarem conhecimento em virtude da celebragéo ou durante
a execucéo deste Edital, incluindo, mas néo se limitando a segredos de negécios, dados
pessoais das partes, seus socios e empregados, bem como de terceiros, e qualquer outra
informacdo disponibilizada ("Informagdes Confidenciais"), deverdo ser tratados como
sigilosos, independentemente de estarem ou n&o identificados como tal;

10.2 Nao sera considerada uma “Informacao Confidencial” qualquer informagéao que (l) seja
ou se torne publicamente conhecida desde que isso ndo haja ocorrido por agao ou omissao
da parte Receptora, (ll) seja divulgada a parte Receptora por um terceiro legaimente
autorizado a divulgar a informacgéo, ou (lll) ja seja de conhecimento da parte Receptora,
sem restricdes de confidencialidade, antes de sua divulgacéo pela Parte Reveladora.

11. DISPOSICOES ANTICORRUPGAO

11.1 Este Edital, segue regido sob as penas previstas neste instrumento e na legislagéo
aplicavel, a observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas ndo se
limitando & legislagéo brasileira anticorrupgéo, contra a lavagem de dinheiro;

11.2 Fica expressamente declarado e garantido que inexiste ou ira existir qualquer
envolvimento, direto ou indiretamente, por seus representantes, administradores, diretores,
conselheiros, sdcios ou parte relacionada, em qualquer atividade ou pratica que constitua
uma infracdo aos termos das Leis Anticorrupgéo;

11.3 Se torna vedado, direta ou indiretamente, oferecimento, promessa, pagamento ou
autorizagdo de pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer
coisa de valor a qualquer pessoa ou a entidade, com o objetivo de beneficiar ilicitamente
qualquer das partes interessadas no certame,

11.4 Qualquer pratica, em violagéo as declaragdes constantes das clausulas antecedentes,
ensejara a resolucéo de pleno direito do ofertado no presente Edital, de forma automatica
e independentemente de qualquer formalidade;

11.5 A parte infratora isentara e mantera a outra parte indene em relagdo a quaisquer
reivindicagdes, perdas ou danos, diretos e indiretos, inclusive lucros cessantes e danos
consequentes, relacionados ou decorrentes da violagao cometida, sem prejuizo do direito
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de regresso. A parte infratora néo tera direito a qualquer indenizagao, reivindicagdo ou
demanda em face da outra parte por conta da extingdo da relagéo neste Edital.

12. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. O Mosteiro Sao Geraldo de Sao Paulo, na qualidade de controlador dos dados
pessoais tratados no dmbito deste processo de inscrigéo, sele¢do, concessao de bolsa de
estudo, matricula e rematricula, realizara o tratamento dos dados pessoais em
conformidade com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegéo de
Dados Pessoais (LGPD), com a legislagéo aplicavel a protecéo integral da crianca e do
adolescente e com as demais normas pertinentes.

12.2. Os dados pessoais coletados no ambito deste Edital serdo tratados exclusivamente
para finalidades relacionadas ao processo de inscricdo, analise documental, avaliagao
socioecondmica, selecdo e classificagdo dos candidatos, concessdo e acompanhamento
da bolsa de estudo, matricula e rematricula, cumprimento de obrigagbes legais e
regulatérias e exercicio regular de direitos, inclusive para fins de prestagéo de contas e
atendimento a solicitagdes de érgdos publicos ou autoridades competentes.

12.3. O tratamento dos dados pessoais sera realizado com fundamento nas hipdteses
legais previstas na LGPD, conforme a natureza e a finalidade de cada tratamento,
especialmente aquelas relacionadas ao cumprimento de obrigacéo legal ou regulatéria, a
execucdo de procedimentos relacionados a matricula e a concessao da bolsa de estudo,
ao exercicio regular de direitos e ao cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagao
aplicavel as entidades beneficentes.

12.4. Poderao ser tratados dados pessoais dos candidatos, de seus pais ou responsaveis
legais e, quando necessarios a avaliagdo da situagdo socioecondmica do grupo familiar,
de outras pessoas que integrem o respectivo nucleo familiar, observados os principios da
finalidade, adequacao, necessidade, seguranga e transparéncia previstos na LGPD.

12.5. Considerando que o processo envolve criangas, o tratamento de seus dados pessoais
sera realizado de forma compativel com sua condicdo peculiar de pessoa em
desenvolvimento, devendo ser observado e prevalecente, em todas as operagdes de
tratamento, o seu melhor interesse, nos termos do art. 14 da LGPD e da regulamentacdo
e orientagdes da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados — ANPD.

12.6. Quando estritamente necessario para a analise da situagéo do candidato e para a
organizacao do atendimento educacional, poderdo ser tratados dados pessoais sensiveis,
inclusive aqueles relacionados a saude ou a deficiéncia, observadas as hipéteses legais
previstas no art. 11 da LGPD, bem como os principios da necessidade, seguranga,
confidencialidade e nao discriminagao.

12.7. Os dados pessoais poderdo ser compartilhados com 6rgdos publicos, autoridades
administrativas, érgdos de fiscalizacdo e demais entidades ou terceiros quando o / '
compartilihamento for necessario ao cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, a /
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prestacéo de contas, ao exercicio regular de direitos ou ao atendimento de determinagéo
de autoridade competente, sempre observados os limites e as finalidades previstas na
legislagao aplicavel.

12.8. Os documentos e dados pessoais fornecidos no ambito deste processo serdo
armazenados pelo periodo necessario ao cumprimento das finalidades para as quais foram
coletados, bem como para o atendimento das obrigagdes legais, regulatérias e de
prestacéo de contas aplicaveis a Instituicdo, observados os prazos de retengéo definidos
em sua politica de gestdo documental e de protegédo de dados.

12.9. O Mosteiro S&o Geraldo de Sdo Paulo adotara medidas técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais contra acessos nao autorizados e situagbes acidentais
ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou divulgagéo, considerando a
natureza dos dados tratados e os riscos envolvidos.

12.10. Os titulares dos dados pessoais, ou seus representantes legais, poderdo exercer 0s
direitos assegurados pela LGPD, mediante solicitagdo dirigida ao canal de atendimento
disponibilizado pela Instituicdo, observadas as limitacdes e condigdes previstas na
legislagao.

12.11. A participagdo no processo de inscricdo e selegdo implica ciéncia quanto ao
tratamento dos dados pessoais necessarios as finalidades previstas neste Edital, sem
prejuizo dos direitos assegurados aos titulares pela legislagdo aplicavel.

13 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O candidato que efetuar a inscricdo, declara estar de acordo com as normas
deste Edital. Serdo indeferidos, automaticamente, pedidos de Bolsa que, mesmo estando
completos, forem entregues fora do prazo estabelecido.

13.2. O beneficio concedido corresponde ao ano letivo no qual o candidato esteja
pleiteando a bolsa.

13.3. A concesséo das bolsas de estudo objeto deste Edital observara as disposi¢des
da Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, do Decreto n° 11.791, de 21 de
novembro de 2023, e demais normas aplicaveis, bem como os critérios e procedimentos
estabelecidos neste Edital.

13.4. A Instituicdo observard, na condugdo do processo de inscricdo, selecéo,
matricula e rematricula, bem como no atendimento as criangas beneficiarias, os principios e
as disposi¢bes aplicaveis a protegdo integral e a garantia dos direitos da crianga e do
adolescente, inclusive aqueles previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, na
Lei n°® 14.811, de 12 de janeiro de 2024, e demais normas aplicaveis a prevengao e ao
enfrentamento de toda forma de violéncia contra criangas e adolescentes. . ‘
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13.5. A Instituicdo observara, ainda, as disposi¢cdes da Lei n° 15.211, de 17 de
setembro de 2025 — Estatuto da Crianga e do Adolescente Digital (ECA Digital), especialmente
no que couber a protecdo da privacidade, da seguranga, da dignidade e dos direitos de
criangas e adolescentes no ambiente digital, adotando medidas compativeis com a natureza
das atividades desenvolvidas e com as finalidades previstas neste Edital.

13.6. As condicdes que ensejaram a concessao da Bolsa de Estudo Filantropica seréo
revistas anualmente.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Séo Paulo, 10 de setembro de 2026
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FICHA DE MATRICULA

DADOS DO ATENDIDO _l

COD.INSC MATRICULA DATA MAT PRINCIPAL  DATAREMAT N2 NIS PRONTUARIO
1 | 1 ! i 1 i
Nome D. Nasct? IDADE

RG CPF CERTIDAQ NATURAL SEXO

SERVICO TIPO SITDOALUNO  ANO LETIVO _MESCAD DATA DESL MOTIVO DFSLIGAMENTO
| | l f f

ENTIDADE REGIAO UNIDADE COR/RACA DEFICI_TIPO

| i | | periciente L]
ESCOLA SERIE PERIODO RESIDE COM
COD INSTUIGAO | NIVEL DE ENSINO | ETAPA DO CURSO |

TIPO DE BOLSA | %DABOLSA | INEP | MAE TRAB. OU ESTUDA

DADOS DOS RESPONSAVEIS i

PAI RG CPF NIS NAT UF
| { | | f |
MAE RG CPF NIS NAT UF
| { ] | f ]
RESP RG CPF NIS NAT UF
| [ ! | | |
CEP LOGRADOURO Ne/COMP BAIRRO
| f | .i
EMAIL
|
TELEFONES | { ! ! |
conTAToOs | | | | !
INFORMACDES

CONSIDERANDO que o presente Instrumento Cantratual tem por finalidade atender ao pedido do (a) CONTRATANTE quanto 3 concess3o de beneficio de GRATUIDADE C
SERVICOS ASSISTENCIAIS para o ANO LETIVO de , nesta data e de comum acordo, ficou justa, certa e convencionada a celebragdo do presente CONTRATUAL DE
CONCESSAO DE GRATUIDADE DE PRESTAGAQ DE SERVICOS ASSISTENCIAIS PARA O ANO LETIVO DE

EU ,  RESPONSAVEL PELO MENOR , MANIFESTO MINHA ADESAQ ¢
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS ASSITENCIAIS GRATUITOS{sem cobranca de mensalidade) para , DO QUAL ESTOU CIENTE E RECEBI A COPIA
ACEITANDO TODOS 08 SEUS TERMOS E CONDICOES.

EU , REQUIRO A MATRICULA DO ALUNO ,PARAO
ANO LETIVO DE ,NO , NATURMA ,DECLARANDO ESTAR

DE ACORDO COM AS DISPOSICOES DE REGIMENTO INTERNQ E QUE A ELES SE SUBMETRA

A CONTRATADA, apés ter analisado o pedido do(a) CONTRATANTE, segundo critérios preestabelecidos na Lei Complementar 187/21 para anélise e aferigio da
necessidade deste(a), resolveu conceder a GRATUIDADE DE PRESTAGCAO DE SERVICOS ASSITENCIAIS PARA ANO LETIVO de 100% do valor da ANUIDADE para o an
de [sem cobranga de mensalidades).

A bolsa concedida abrange o valor da anuidade, alimentag¢io, uniformes e materiais didéticos.

' Esta GRATUIDADE serd usufruida pelo(a) CONTRATANTE durante o perfodo de Janeiro a Dezembro de

NESTES TERMOS PEDE DEFERIMENTO

-

SAO PAULO segunda-feira, 14 de setembro de 2026

HEY
H

Assinatura do Responsdvel ou do(a) aluno(a) Maosteiro Sdo Geraldo de Sio Paulo
()Mde ( )Pai ( )— Obras Sociais
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FICHA DE MATRICULA
-
DADOS DO ATENDIDO | (
COD.INSC MATRICULA DATA MAT PRINCIPAL  DATAREMAT N2 NIS PRONTUARIO 3\ T ﬂ ? l
l | | | | | NRADE.
Nome D. Nasct® IDADE .
RG CPF CERTIDAO NATURAL SEXO
SERVICO TIPO SIT DO ALUNO ANO LETIVO MESCAD DATA DESL MOTIVO DESLIGAMENTO
| | I ]
ENTIDADE REGIAD UNIDADE COR/RACA DEFICI TIPO
I ! | | periciente [ |
ESCOLA SERIE PERIODO RESIDE COM
COD INSTUICAO | NIVEL DE ENSINO | ETAPA DO CURSO |
TIPO DE BOLSA | %DABOLSA | INEP |
DADOS DOS RESPONSAVEIS ]
PAI RG CPF NIS NAT UF
MAE RG CPF NIS NAT UF
RESP RG CPF NIS NAT UF
CEP LOGRADOURQ l Ne/COMP BAIRRO
EMAIL
TELEFONES l l_ I | l
CONTATOS | v | I | |
INFORMACOES
CONSIDERANDO que o (a) CONTRATANTE celebrou com a CONTRATADA “Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais para " “CONTRATO");
CONSIDERANDO que o presente Instrumento Contratual tem por finalidade atender ao pedido do (a) CONTRATANTE quanto a concessdo de beneficio de GRATUIDADE
ESCOLAR para o ANO LETIVO de . itadata e de comum acordo, ficou justa, certa e convencionada a celebragdo do presente ADENDO CONTRATUAL DE
CONCESSAQ DE GRATUIDADE ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE
EU ,  RESPONSAVEL PELO MENOR , MANIFESTO MINHA ADESAQ £
CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVICOS EDUCACIONAIS GRATUITOS(sem cobranga de mensalidade) para , DO QUAL ESTOU CIENTE E RECEBI A COPI#
ACEITANDO TODOS OS5 SEUS TERMOS E CONDICOES.
EU , REQUIRO A MATRICULA DO ALUNO ,PARA O
ANO LETIVO DE ,NO , NATURMA ,DECLARANDO ESTAR

DE ACORDO COM AS DISPOSICOES DE REGIMENTO INTERNO E QUE A ELES SE SUBMETRA

A CONTRATADA, apds ter analisado o pedido do{a) CONTRATANTE, segundo critérios preestabelecidos na Lei Complementar 187/2021 para anélise e aferigio da
" necessidade deste(a), resolveu conceder a GRATUIDADE ESCOLAR PARA ANO LETIVO de 100% do valor da ANUIDADE ESCOLAR para o ano de (sem cobrang

de mensalidades).
A bolsa concedida abrange o valor da anuidade escolar, alimentagao, uniformes e materiais didaticos.

"Esta GRATUIDADE ser4 usufruida pelo(a) CONTRATANTE durante o perfodo de Janeiro a Dezembro de
NESTES TERMOS PEDE DEFERIMENTO

SAO PAULOD seg-\'mda'-fei.ra, 14 de setembro de 2026

o

Assinatura do Responsével ou do(a) aluno(a) Mosteiro Sio Geraldo de Sio Paulo
()Mae ()Pai () Obras Sociais

segunda-feira, 14 de setembro de 2026 09:44:54
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